Dyrektor O$rodka Pomocy Spotecznej Dzielnicy Bielany m.st. Warszawy
oglasza nabor na wolne stanowisko pomocnicze i obstugi
pielggniarka

Do gléwnych zadar osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato miedzy innymi:
« caloksztalt zabieg6w pielegniarskich $wiadczonych na rzecz oséb starszych i niepetnosprawnych,

tworzenie dokumentacji medycznej,

wspolpraca z lekarzami $wiadczacymi ustugi na rzecz uczestnikéw,

obserwacja i ewaluacja stanu fizycznego i psychicznego uczestnikéw,

poradnictwo w sprawie zdrowego stylu zycia,

realizacja programéw promocji zdrowia i profilaktyki chorob,

organizacja grup wsparcia,

realizacja szczepiefi ochronnych,

obstuga aparatury i urzadzen kriomedycznych oraz elektrokardiografu,

realizacja opieki pielegnacyjnej u uczestnikéw w réznych fazach zycia i choroby.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

. Miejsce pracy
Praca w Dziennym Domu Senior+, Warszawa, ul. Broniewskiego 56. Wejécie do budynku dostosowane do wozkow
inwalidzkich. Budynek wyposazony w winde dostosowang do wozkow inwalidzkich. Ciagi komunikacyjne umozliwiaja
poruszanie sie wozkiem inwalidzkim. W budynku znajduje sie winda umozliwiajaca wjazd wozkiem inwalidzkim do | pigtra.
Toaleta przystosowana dla potrzeb oséb niepeinosprawnych,

«  Stanowisko pracy zwigzane jest z prac z seniorami. Na stanowisku pracy brak specjalistycznych urzadzen umozliwiajacych
prace osobom niewidomym.

«  Wymiar czasu pracy: 1 etat,

«  Pierwsza umowa o prace zostanie zawarta na czas okreslony nie diuzszy niz 6 miesiecy.

Wymagania konieczne: ‘ 1 _
»  obywatelstwo polskie, o stanowisko mogg ubiegac sig rowniez osoby nie posiadajgce obywatelstwa polskiego zgodnie z art.
11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jedn.. Dz.U. z 2022 r., poz. 530),
* wyksztaicenie:

- tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa rodzinnego albo

- ukoriczony kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielggniarstwa rodzinnego, albo

- szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie pielegniarstwa rodzinnego, albo

- kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa rodzinnego, albo

- posiada tytui zawodowy magistra pielegniarstwa

z ktérg Narodowy Fundusz Zdrowia zawart umowe 0 udzielanie éwiadczen z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej

- tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa: pediatrycznego, érodowiskowego, $rodowiskowo-rodzinnego, przewlekle
chorych,
i niepeinosprawnych, opieki diugoterminowej, w ochronie zdrowia pracujacych, $rodowiska nauczania i wychowania,
zachowawczego, promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej,

= albo kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa przewlekle chorych i niepeinosprawnych, opieki diugoterminowej,
w achronie zdrowia pracujacych, érodowiska nauczania i wychowania, zachowawczego, promocji zdrowia i edukacji
zdrowotnej,

- albo szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie pielegniarstwa: pediatrycznego, opieki dlugoterminowej, $rodowiska
nauczania,
i wychowania, zachowawczego, promacji zdrowia i edukaciji zdrowotnej,

- albo kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa: pediatrycznego, opieki diugoterminowej, Srodowiska nauczani i
wychowania, zachowawczego, promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej,

e  aktualne prawo wykonywania zawodu pielggniarki,
¢  minimum roczne doSwiadczenie zawodowe,
+ peina zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych,
«  niekaralnosé za przestepstwo umysine lub umysine przestepstwo skarbowe.: =
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Wymagania pozadane: 7 ' '.?.{.'9’-‘ L

wyksztaicenie wyzsze na kierunku pielggniarstwo,

kurs obslugi aparatury i urzgdzer kriomedycznych,

kurs specjalistyczny w zakresie wykonywania i interpretaciji zapisu elektrokardiografu,
umiejetnoé¢ pracy z osobami wymagajgcymi pomocy,

odporno$é na stres, szybka realizacja zleconych zadan, zaangazowanie,

odpowiedzialno$¢, komunikatywnosc, empatia, wysoka kultura osobista, umiejetno$¢ or anizacji pracy wiasnej.
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Wymagane dokumenty [ oéwiadczenia

o  kwestionariusz osobowy, list motywacyjny - podpisane odrgcznie,

+ kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbgdnego w zakresie wyksztalcenia, stazu pracy oraz
doswiadczenia zawodowego,

« os$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie,

« podpisane odrecznie o$wiadczenia kandydata bedace zalgcznikiem do ogloszenia (m.in. oéwiadczenie o peinej zdolnoscigo
czynnoéci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych, oéwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocny
wyrokiem sgdu za umyéine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe),

« wprzypadku podania danych osobowych wykraczajgcych poza wymagania okrelone w ogloszeniu o naborze: podpisan
klauzula o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie przez O$rodek Pomocy Spolecznej Dzielnicy Bielany m.st. Warszawy,
moich danych osobowych, w zakresie wykraczajgcym poza wymagane w ogloszeniu o naborze, w celu przeprowadzenia
procedury rekrutacji na wolne stanowisko”,

« dokumenty sporzgdzone w jezyku obcym powinny by¢ przetiumaczone na jezyk polski
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Wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych: W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia w;haini_k
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe]j | spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, jest wyzszy niz 6 %.




Oferty prosze skiada¢ w terminie do dnia 24 listopada 2022 r. Zaleca sig, aby dokumenty w ramach aktualnego naboru skiadat za
posrednictwem poczty elektronicznej pod adresem rekrutacia@opsbielany.waw.pl, osobiécie, lub za posrednictwem operatora
pocztowego w zamknietych kopertach z dopiskiem na kopercie: ,pielegniarka w Dziennym Domu Senior+," i kierowa¢ pod adres: Oérodek
Pomocy Spolecznej Dzielnicy Bielany m.st Warszawy ul. Przybyszewskiego 80/82 01-824 Warszawa. Oferty odrzucone zostang
komisyjnie zniszczone lub zwrécone poczta zgodnie z dyspozycja oferenta.

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA OSOB UBIEGAJACYCH SIE O ZATRUDNIENIE

Wypelniajac obowigzek informacyjny, spoczywajacy na Oérodku Pomocy Spolecznej Dzielnicy Bielany, w zwiazku z udostepnieniem
przez Pania/Pana danych osobowych, uprzejmie informujemy, Ze:

1.
2.

3,

13;
12.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Osrodek Pomocy Spolecznej Dzielnicy Bielany, ul. Przybyszewskiego

80/82 01-824 Warszawa

W Oé$rodku zostat wyznaczony inspektor ochrony danych, z ktérym mozna sie skontaktowaé poprzez e-mail:

iod@opsbielany waw.pl lub piszac na adres korespondencyjny, podany w punkcie 1.

Administrator przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie:

1) art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zwiazku z art. 22' § 1, § 2, § 4 Kodeksu pracy - w zwiazku z obowigzkami prawnymi
spoczywajacymi na Pracodawcy, w tym m.in. obowigzkami zwigzanymi ze zgloszeniem do ubezpieczenia,
odprowadzeniem naleznych skfadek i zaliczek na podatek dochodowy oraz realizacja innych obowigzkéw Pracodawcy,
wynikajacych z obowigzujgcych przepiséw prawa,

2) art. 6ust. 1lit. b RODO — w zwiagzku z realizacjg umowy o prace,

3) art.6ust 11it. ailub art. 9 ust. 2 lit. a RODO (zgoda na przetwarzanie danych), w zwiazku z art. 22'* § 1 i art. 22" § 1
Kodeksu pracy - w przypadku podania przez Panig / Pana innych danych osobowych, niz wymagane przepisami art. 22"
§ 1,82, § 4 Kodeksu pracy.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celach wskazanych w ust. 3, a po zakoficzeniu ich zakonczeniu — w celach

archiwizacyjnych, zgodnie z ustawa o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg uprawnione przepisami prawa instytucje oraz podmioty, ktérym Administrator

powierzyt przetwarzanie danych osobowych (np. w zakresie obsiugi informatycznej, hostingu email, itp.). Ponadto Pani/Pana

dane bedg udostepnione Urzedowi m.st. Warszawy — Biuru Ksiggowosci i Kontrasygnaty, w zwigzku z obstugg finansowo ~
ksiegowg Centrum.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres realizacji celow wskazanych

w ust. 3-4, a w przypadku przetwarzania danych na podstawie zgody - do czasu wycofania przez Panig/Pana zgody na

przetwarzanie danych,

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/lPana danych osobowych przystugujg Pani/Panu nastepujgce uprawnienia:

a) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

b) prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych;

c) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo do zadania usuniecia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym) — w przypadku przetwarzania
danych na podstawie zgody.

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych na podstawie dobrowolnej zgody, przysiuguje Pani/Panu prawo do cofnecia

tej zgody w dowolnym momencie.

W przypadku powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w oérodku Pani/Pana danych osobowych,

przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wiasciwego w sprawach ochrony danych osobowych

— Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

W stosunku do Pani/Pana danych nie beda podejmowane zautomatyzowane decyzje (bez udzialu czlowieka), w tym dane nie

beda profilowane.

Administrator nie bedzie przekazywa¢ Pani/Pana danych do panstw trzecich (spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego).

Podanie danych wymaganych przez Administratora jest niezbedne w celach zwigzanych z procesem zatrudnienia. Niepodanie

tych danych uniemozliwi Pani/Pana zatrudnienie. Podanie dodatkowych danych, przetwarzanych w oparciu o zgode jest

dobrowolne i nie ma wplywu na proces zatrudnienia.




